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1. No.

CONTRATO

DEL
417 CENAC DE PERSONAL 2O2O

2. FECHA

SUSCRIPCIÓN
CONTRATO

10 DE FEBRERO DE 2O2O _ SECOP II

DE3. POITZA
SEGUROS

12-46-101034383- SECOP rI

4. CRP 30920 SECOP II
5. FEC}IA INICIO

E,ECUCIóN
CONTRACTT'AL

10-02-2020- sEcoP Ir

6. CONTRATISTA Nombre completo: MARIO ROMERO TELLEZ
Ide ntificacion : C.C. 7 9254,243
Naciona lidad: COLOMBIANA
Dirección - ciudad de resklencia: CALLE 578 SUR # 62 92 SUR.
Teléfono de contacto: 3732752046
E-ma il de contacto : m ariorptop@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre com pleto : MY. ¡UVEL ANDRES TRUJILLO ALVARÉZ.
C¿Tgo: OFICIAL DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

ión de nombramiento No. 00000160 de 28 de Enero 2020

8. OBJETO
CONTRACTAI

PRESTAR LOS SERVIüOS PROFESIONALES COMO ASESOREN
COMUNICACIÓM SOCTN-Y PERIODISMO ALCOMANDO DE APOYO DE
ACCIóN I NTEGRAL Y DESARROLLO -CAAI D. O2.O2.A2.OO8-OO3,O$,09

9. OBLIGACIONES
CONTRACruALES

Previa coordinación con el SUPERVISOR(A) del contrato o quien haga sus veces
por ausencia, el contratista deberá darcumplimiento a las siguientes obligaciones
contractuales:
1. Prestar los servicios profesionales como asesordel Comando de Apoyo de
Acción lntegral y Desarrollo, y delegado ante el comandante del Ejército Nacional
en temas estratégicos de comunicación social, medios de comunicación yopinión
pública. Cubrir eventos institucionales y noticiosos de orden público para
entrevistar al comandanle del Ejército, comandantes de División, Brigadas y
comandos especiales para difundirsus contenidos en los espacios informativos de
la Emisora del Ejército.
2. Monitorearlos mediosde comunicación con el fin de neutralizarinformaciones
que afecten la imagen de la institución y sus comandantes.
3. lnformarde manera inmediata los hechos noticiososque afecten la imagen
institucional y diseñar estrategias de com unicación dirigidas a m inim izar el
impactodela noticia.
4. Analizar medios de comunicación y audiencias, con donrinio sobre la
pertinencia y rigor metodológicosde los distintos paradigmas de la investigación
en medios de comunicación.
5. Diseñar estrategias de com unicación dirigidas a la comunicación organizacional
y relaciones públicas.
6. Redactar, editary producirinformación para mediosradialesyonline,tanto
convencionales com o alternativos.
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7. Cubrireventos noüciososy elaborarnotas periodísticas de acuerdo
inmediatezde la noücia y subir la información en la páginaweb instibcional. Lo
anteriorse traduce en Cubrimiento de ruedas de prensa a fines al orden público
con el Ministro de Ia Defensa, Comandante de las FFMM. Ejércitro Nacional,
Fuerza Aérea, Armada y Fiscalía General, etc.
8. Cubrimientrc de fuentes y realiza la reportería que requiera el supervisordel
presente contrato.
9. Alimentarel informativo nacional ylosinformesde la hora, empleandotodaslas
herram ientas disponibles y analizando las restricciones de la información pública
que posee, con el fin de fortalecerel accionarinformaüvo yla misión insütucional.
10. Recopilarescribiry difundirlasnoticiascon veracidad,sencillez,objetividad e
inmediatez para dar cumplimiento a las políticas del Ejército Nacional.
1 1 . Practicar el relacionam iento estratégico con personalidades de los ám bitos
políticos, social, cultural y religioso, garantizando el total cubrimiento de las
fuentes, fortaleciendo asÍ el aprecio y aceptación de la población civil hacia las
emisoras del Ejército.
12. Produce el informativo nacional en apoyo a losdemás periodistas.
13. Cubrimient¡ de lasfuentes asignadascon informes para la mañana y el medio
día de acuerdo a la prioridad de la noticia.
14. Efectúa la coordinación del informativo nacionalen ausenc¡a del Director.
15. Apoya y participa activamente de las entrevistas en vivo.
16. Realiza informes como grabación de crónicas y reportrjes que soporten el
inform ativo nacional diariamente con criterio y actual¡dad.
17. Debe llegara los diferentes programas asignados m lnimo con media hora de
anticipación con los contenidos ya elaborados y editados. Entfevista§, lnformes,
Crónicas, audios, invitados especiales, Tableros de Notlcias.
18. Prestar asesorla o participaren procesos de medición de competencias de
personal civil en las instalaciones del cuartel general u otras instalaciones de la

I 
guarnición de Bogotá y/o en cualquier municipio del territorio colombiano que por

I las necesidadesdel servicio se requiera, previa autorización del supervisordel

I contrato y el respectivo tram ite para el reconocim iento de gastos de viaje, siem pre
I y cuando las condiciones operacionales yde seguridad permitan su
desplazamiento.

| 19. Cumplirconelobjetocontractualen la ciudaddeBogotáo en la ciudadque
I por necesidades de la fueza se requiere, porlo tanto habrá lugaral
I reconocim iento de gastos de viaje, a solicitud al Comando Superior.

| 20 desplazarse tanto al interior como al exteriordel pais en cumplímiento del
objeto contracfual, cuando sea requerido porel supervisordel contrato, paro lo
cual previamente él mismo deberá infonmara la aseguradora de riesgos laborales
OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:¿ De conformidad con el artículo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista será
responsable porla gestión documental de las actividades realizadasdurante la
ejecución del Contrato../ Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficienciar' El contratista debe custodiary a la term¡nación del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o
m ateriales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeb
de este conúato.
EJÉRCITO NACIONAL a realizarlos estudiosde seguridad, comprobación de
lealtad, realización de los exámenes de poligrafía y pruebas sicométricas antes y
durante la contratación.
/ Las demás obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
conbaüsüa declara conocer, y que hace parte del presente contatro.

PARAGRAFO PRIMERO: lndependencia del Contraüsta. El Conkatista es
¡ndependienfe del Ministerio de Defensa -Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contraüsta no es su representante, agente o mandatario. El Contraüsta no tiene la
facultad de hacerdeclaraciones, representaciones o compromisosen nombre del
Ministerio de Defensa *Ejército Nacional, nide tomardecisiones o iniciaracciones
que generen obligacionesa su cargo.
PARAGRAFO SEGUNDO: El conFatistr se encuenfa en la obligación de
manteneren todo sus actos tendientes a la ejecución y cumplimiento del contrato,
laqbservanciadelasdisposicionesinternasyreglamento$instltucionalesque se
encuentren dirigidos a establecermedidasde seguridad ytrámites internos para d
cumplimiento de la misión instifucional, debiendo prestarsus servicios dentro del
marco "_del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la
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11. CONSTANCIA
s

Dejo constancia que durante el plazo de ejecución del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomíapara ejecutarlasobligacionescont¡actualesrelacionadas en el
contlttto.

Así mismo, tanto la sr-scrita y el Ministerio de Defersa - Ejército Nacional* Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
rcgistradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotá D.C. Septiembre de 2020

CC79254243 de Bogotá.


